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Отчет о работе по противодействию коррупции в
ГКОУ РО «Каменская специальная школа №15»

за 2024 год

Работа   по   противодействию   коррупции   в   ГКОУ   РО   «Каменская
специальная  школа №  15»  в  2024году  строилась  в  соответствии  с  планом
мероприятий по противодействию коррупции, принятым Общим собранием
работников школы и утвержденным приказом № 3 от 18.01.2024г

данный      план определил      основные      направления      реализации
антикоррупционной     политики,     систему     и     перечень     про1раммных
мероприятий,      направленных      на      противодействие      коррупции      в
образовательном учреждении.

В   2024   году  коллектив   продолжил   реализацию целей  обеспечения
защиты  прав  и  законных  интересов  1раждан  от  негативнь1х  процессов  и
явлений,    связанных    с    коррупцией,    укрепление    доверия    граждан    к
деятельности     администрации     учреждения,     а     также     недопущение
предпосылок  и  исключение  возможности  фактов  коррупции  в  ГКОУ  РО
«Каменская специальная школа № 15».

для      достижения      указанных      целей      потребовалось      решение
следующих задач..
-  повышение эффективности деятельности  общественных подразделений  в
части противодействия коррупции в школе:  комиссии по противодействию
коррупции,    комиссии    по    разрешению    споров    между    участниками
образовательного   процесса,   комиссии  по  трудовым   спорам,   конфликте
интерессов и др.;
-предупреждение коррупционных правонарушений;
-  оптимиЗация и конкреiизация полномочий должностных лиц;



-формирование      антикоррупционного      сознания  л   всех      участников
образовательного процесса;
-   проведение разъяснительной работы с работниками школы о недопуIIiении
поведения,  которое  может  восприниматься  окружающими  как  обещание
(предложение) дачи взятки, либо   согласие принять  взятку или   просьба о
даче взятки;
-   повышение    эффективности     управления,    качества    и    доступности
предоставляемых учреждением образовательных услуг;
-   содействие   реализации   прав   граждан   на   доступ   к   информации   о
деятельности школь1.

Ведущими  направлениями  деятельности  в  рамках  антикоррупционной
работы коллектива являются :
- 'обеспечение открытости  деятельности ГКОУ РО  «Каменская  специальная
школа    №15»     и    права    краждан    на    доступ    к    информации    о
деятельности образовательного учреждения;
- работа с педагогами;
- работа с родителями (законными представителями) обучающихся;
- работа с обучающимися;
-   осуществление   контроля   финансово-хозяйственной   и   образовательной
деятельности учреждения в целях предупреждения коррупции.
В     течение     2024     года     проведён     целый     комплекс     мероприятий,
обеспечивающих   открытость   деятельности   школы,   а   также   свободный
доступ граждан к информации о ней.

Так,   традиционными   в   силу   своей   эффективности   мерами   стали
организация      личного      приема     граждан      директором      школы,      а
также обеспечение прямой телефонной или непосредственной коммуникации
с директором ГКОУ РО «Каменская специальная школа № 15».

Особая роль в работе по профилактике и недопущению коррупционных
проявлений, неизменно, отведена работе органов общественного управления
школой, обладающих комплексом управленческих полномочий, в том числе
правом принятия решений финансово-хозяйственного характера. В течение
2024 года осуществляли деятельность Общее собрание работников школы,
профсоюзный комитет школы, попечительский сов?т школь1.

Кроме того,   успешно действовало такое подразделения общественного
контроля  и  управления,  как  тарификационно-квалификационная  комиссия
школы,    участвующая    в    распределении    доплат    компенсационного    и
стимулирующего характера.

Большое внимание уделено организации работы школьного сайта,  как
основного    информационного    ресурса,     обеспечивающего    открытость
деятельности  школы,  а также  доступ  граждан  к информации,  касающейся
образовательной  деятельности школы.  Особое  место  отведено результатам
проведения  независимых  мониторинговых  исследований  качества  работы
учреждения. На сайте школе размещены отчётные материалы, в том числе -
Публичный   отчёт   о   деятельности   школы   за   2024год,   нормативные
документы, локальные акты по антикоррупции, в том числе  - годовой план



работы  школы по  данному  направлению.  На  информационном  стенде,
размещены  документы,  регламентирующие  образоватёльную  деятельность,
телефоны доверия.

Своевременное информирование о проводимых мероприятиях и других
важнь1х   событиях   в   жизни   школы   также   обеспечивалось   посредством
размещения информации на сайте школь1.

В  целях  недопущения  конфликта интересов,  признаков  и  проявлений
коррупционного  характера  в  течение  2024  года  администрацией  школы
проводились мероприятия по развитию корпоративной этики в коллективе,
формированию      антикоррупционного      поведения      и      мирово3зрения
п?дагогических    работников.    В    течение    календарного    года    вопросы
антикоррупционной  тематики  поднимались  на  заседаниях  педагогических
советов, производственных совещаний.

В       учебной       деятельности  темы,       связанные       с       корруццией
включены  в программы           по           обществознанию.           На уроках
изучаются правовые  документы   и  тексты  законов,  используются   игровые
технологии, моделирующие коррупционные ситуации.

Обязательные  встречи  с   работниками  правоохранительных   органов,
проведение  совместных                мероприятий,                живое   общение  с
людьми  юридических профессий также  направлены  на  формирование  пра
вовой  культуры  и антикоррупционного  поведения.

Ещё  одним  важнь1м  направлением  антикоррупционной  деятельности
является   осуществление   внутреннего   и   внешнего   контроля   финансово-
хозяйственной и образовательной деятельности учреждения.

В    школе    принимаются    все    меры    по    соблюдениютребований,
установленных    Федеральным    законом    от    о5.04.2013    №    44-ФЗ    «О
контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения
государственных   и  муниципальных  нужд»,   осуществляется  контротiь  за
целевым использованием бюджетных средств ОУ.

В  2024г  продолжена  воспитательная  работа  с  обучающимися  школы.
Проведены  беседы  по  изучению   антиккорупционной  проблематики  по
программе «Закон обо мне. Мне о законе». 9 декабря-   в  Международный
день  по  борьбе  с  коррупцией,  были  проведены  класснь1е  часы  по  темам:
«Правила поведения в школе, «Права человека и гражданина», «Мы равные»,
«Что  такое  хорошо  и  что  тако.е  плохо»,  «Знаешь  ли  ты  закон».  Прошла
вь1ставка   рисунков   «Нет   коррупции!»,    посвященная   противодействию
коррупции среди обучающихся старших классов.

В  соответствии с планом по противодействию коррупции в ГКОУ РО
«Каменская   специальная   школа   №    15»,   будет   продолжен   работа   с
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